PALYAZAT TAGOVODA VEZETOI MUNKAKOR BETOLTESERE

A Siéagardi K6z6s Ovoda IntézményvezetSje a

"Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan

palyazatot hirdet
a Siéagardi Kozos Ovoda Kistormas Kozségi Ovoda (kistormasi tagévoda)
tagévoda vezet6i

beosztas ellatasara

A kozszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony,

3 honapos probaidé kikotésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idotartama: a vezetdi megbizas hatarozott idore, 5 évre szol.

A munkavégzés helye: 7068 Kistormas, D6zsa utca 4.

Ellaitandé feladatok: a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.torvény szerinti —
tagintézményben folyd nevel6i munka vezetése, az ezzel kapcsolatos feladatatok ellatasa,
6vodapedagogusi feladatok.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6éi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Szervezi, iranyitja, ellenérzi a tagévoda milkddéséhez sziikséges pedagdgiai, taniigyi,
gazdalkodasi, tigyviteli feladatokat €s a tagovodaban dolgozok feladatellatasat.

Végrehajtja az intézményi SZMSZ-ben rogzitett és az intézményvezetd altal rd delegalt
vezetOi feladatokat.

Jogallas, illetmény és juttatasok: A jogallasra, az illetmény megéllapitasdra és a
juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag,

cselekvoképesseg,

biintetlen eldélet,

féiskola, ovodapedagdgus munkakor betodltéséhez sziikséges felsdfoku végzettség és
szakképzettség,

az intézményben pedagoégus-munkakdrben fennallo, hatarozatlan idejii alkalmazés
illetve a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-munkakorben torténd, hatarozatlan iddre
sz016 alkalmazas

legalabb 3 év 6vodapedagdgus munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,
vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

a palyazati kiirasban kért dokumentumok hidnytalan becsatolasa.



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

részletes szakmai onéletrajz,

iskolai végzettségeket igazolo okiratok masolata,

3 honapnadl nem régebbi hatosagi erkolesi bizonyitvany,

a megpalyazott tagovoda vezetésére vonatkozo szakmai koncepcid,pedagbdgiai €s

vezet6i program, melynek terjedelme maximum 4 oldal.

szakmai gyakorlatot igazolé6 dokumentumok,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy palyazati anyaganak tartalmat és személyes adatait
a palyazat elbiralasaban részt vevok megismerhessék,

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazd megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy vele szemben a Kjt. 41. § (2) bekezdés
b.) pontja szerinti Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn, illetve a fennalld
Osszeférhetetlenséget megbizasa esetén megsziinteti.

A munkakor betolthetoségének idopontja: A munkakor legkorabban 2013. augusztus 1.
napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2013. julius 17.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai titon, a palyazatnak a Sidagardi Kozos Ovodafenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsa
cimére torténd megkiildésével (7171 Sidagard, Kossuth Lajos utca 9.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni: ,,palyazat tagévoda vezetdi munkakor betoltésére”

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazatokat a tagovoda nevel testiiletének, valamint a Sidagardi K6zos Ovodat fenntartd
Tarsulds Tarsuldsi Tandcsdnak véleményezését kovetden a munkaltatéi jogkor gyakorloja
(intézményvezetd) dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2013. julius 26.

A palyazati kiiras tovabbi (www.kozigallas.hu oldalon kiviili) kozzétételének helye:

Sidagard Kozség Onkormdanyzata hivatalos hirdetétablaja és honlapja.
Harc Kdzség Onkormanyzata hivatalos hirdetdtablaja és honlapja
Kolesd Kozségi Onkormanyzat hivatalos hirdetétabl4ja és honlapja
Kistormas Kozségi Onkormanyzat hivatalos hirdet6tablaja


http://www.kozigallas.hu/

